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PLAN DE FORMACION DIALOGO SOCIAL FNC15/2021/7

PROGRAMA SUBVENCIONADO AL AMPARO DE LA RESOLUCION de 30 de agosto de 2021, de la
Direccion General de LABORA Servicio Valenciano de Empleo y Formacion, por la que se aprueba la
convocatoria de subvenciones destinadas a la financiacion de planes de formacidn en el dmbito de
la Comunidad Valenciana dirigidos a la capacitacion para el desarrollo de las funciones relacionadas
con el didlogo social y la negociacion colectiva.
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